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O avan¢o da tecnologia, cada vez mais, impulsiona uma profunda
transformacao no mercado de trabalho. Ao mesmo tempo que essas
mudancas decretam o fim de algumas fun¢des, outras novas carreiras surgem
em um mundo mais tecnolégico e conectado do que nunca.

De acordo com um relatério produzido durante o Forum Econémico Mundial,
até o ano de 2030, havera uma grande mudanca em relagao as competéncias
gue as empresas precisarao que os seus funcionarios tenham. Com a rapidez
da evolucao tecnologica, é inevitavel que algumas tarefas passem a ser
executadas pelas maquinas e isso ja tem um pre¢o: em muitas ocupagoes, é
preciso que os profissionais comecem a entender mais e melhor de
tecnologia para garantirem a permanéncia no mercado de trabalho.

J& o estudo intitulado Projetando 2030: uma visao dividida do futuro,
encomendado pela Dell Technologies ao Institute For The Future (IFTF),
ressalta que nos préximos anos a interacao entre humanos e maquinas
devera crescer cada vez mais. O mesmo estudo aponta que, em média, 85%
das profissdes que estarao disponiveis no mercado daqui a dez anos ainda
nao existem e grande parte delas estara diretamente ligada as areas de
tecnologia e inovacgao.

{

Serao fungdes conectadas as chamadas carreiras STEM (Science, Technology,
Engineering, Mathematic), termo em inglés que representa um sistema de
aprendizado que agrupa as disciplinas educacionais de ciéncia, tecnologia,
engenharia e matematica. Ou seja, o mercado ird precisar de profissionais que
tenham perfis que integrem conhecimento cientifico, tecnoldgico,
matematico e de engenharia.

Essa é uma tendéncia global e no Canada nao é diferente. Neste
e-book vocé vai conhecer mais sobre essas profissoes do futuro, as

demandas de areas ligadas a essas profissoes no Canada e ainda
uma lista de cursos ofertados em colleges e universidades que vao
te preparar para o mercado de trabalho do amanha.
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Robds que aplicam anestesias, software que consegue diagnosticar cancer com alta precisao,
super maquinas que fazem andlises e transa¢des financeiras mais rapidas e lucrativas, progra-
ma de computador capaz de acertar 70% das decisdes da Suprema Corte nos Estados Unidos.
Tudo isso - que um dia figurou como mera ficcao cientifica de filme - ja é realidade nos dias de
hoje.

A automatizacao e a inclusao da tecnologia em diversos setores eram mudancgas que ja esta-
vam acontecendo mas, sem duvidas, foram aceleradas em funcdo da pandemia do coronavi-
rus. Com o isolamento social, as pessoas passaram a consumir muito mais de forma on-line, a
solicitar todo tipo de servicos pelo computador e aplicativos. Foram transicoes que alteraram
o funcionamento do mercado financeiro, do varejo, e dos servicos de forma geral.

Como consequéncia, a demanda por profissionais que atuam na area de tecnologia cresceu
exponencialmente. De acordo com o relatério apresentado durante o Férum Econédmico Mun-

dial -“Jobs of Tomorrow: Mapping Opportunity in the New Economy” -, em 2020, os clusters
profissionais que apresentaram as taxas mais elevadas de crescimento foram:

Dados e Inteligéncia artificial

Engenharia e Cloud computing

Fonte: Jobs of Tomorrow: Mapping Opportunity in the New Economy

AREAS COM TENDENCIA DE

CRESCIMENTO GLOBAL
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%) 5

n Inteligéncia Machine _
Robética artificial learning Energia

. Inova oes
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de dados Nanotecnologia e agricolas
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A escolha da
profissao:

por que os especialistas estao
O preocupados com os jovens?

Nunca houve uma geracao de jovens com tantos anos de estudos como a geragao atual, mas
eles ainda sofrem uma grande dificuldade de inser¢ao no mercado de trabalho. Um dos moti-
VOs para essa conta que nao fecha aparece no relatério divulgado em 2020 pela Organizagao
para a Cooperacao e Desenvolvimento Econémico (OCDE) durante o Férum Econédmico Mun-
dial. A pesquisa identificou que grande parte dos jovens entrevistados ainda sonha com um
numero limitado de carreiras, tipicas do século XVI e XX, e ndo estdo cientes das novas profis-
soes que estao sendo criadas com o avango da tecnologia.

Segundo o estudo, mais de 1/3 dos trabalho citados pelos jovens durante a pesquisa tem gran-
des possibilidades de serem automatizados, feitos por robds. Isso nao significa que essas
funcdes vao desaparecer, mas certamente haverao menos ofertas de trabalho nessas areas.

OCUPACAO

_ Engenheiro Professor Médica Psicologa
Administrador Policial Professora Designer
de empresas Mecéanico Administradora  © Veterinaria
Médico de veiculos de empresas Policial
Profissionalde TI © Advogado Advogada Arquiteta
Atleta Arquiteto Enfermeira

ou parteira

Para quem busca ter uma carreira de sucesso em um
futuro préximo, se manter informado sobre as condi-
¢Oes atuais e tendéncias de mercado na area de interes-
se é essencial, juntamente é claro com um bom planeja-
mento de carreira. Todo esse processo envolve nao sé as
hard skills de cada segmento, mas também revela a
importancia de soft skills como adaptabilidade, solucdo
de problemas, criatividade, inovacdo e capacidade de
comunicacao. Neste cendrio, a recomendacao entao é
conhecer a fundo sua area de interesse, se qualificar ao
maximo para seguir com um perfil atrativo e desenvol-
ver suas capacidades pessoais para compor um perfil de

sucesso. ”

CIBELLY ZEDAN

CAREER ADVISOR & RECRUITER
@TRABALHARNOCANADA
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o Sabeporqué?

O Canada, assim como boa parte dos paises desenvolvidos do mundo, sofre com o envelheci-
mento da populagao, logo, com a perda da forca de trabalho. Em razao disso, o pais tem feito
grandes esforcos para atrair imigrantes na tentativa de amenizar os desafios demograficos.

Desde os anos 90 que a imigragao no pais tem sido a grande mola propulsora do crescimento
populacional. Isso é importante para o aumento da forca de trabalho e, consequentemente,
avanco da economia que foi bastante impactada pela pandemia do coronavirus.

Se antes da pandemia o pais norte americano ja sofria com escassez de mao de obra qualifica-
da, agora, o Canada volta a precisar de talentos pois estd em plena recuperacao econdémica.
Algumas empresas reabriram, outras foram criadas e faltam profissionais.

E quando falamos da area de tecnologia, a demanda é ainda maior.

A cada ano cerca de 90 mil vagas de emprego sao criadas no pais e grande parte dessas vagas
gue nao sao preenchidas sao das areas de ciéncia da computacao e tecnologia da informacao.

DE ACORDO COM A CONSULTORIA RANDSTAD CANADA,
0S CARGOS COM MAIS VAGAS DISPONIVEIS SAO:

& i3 R =

Gerentes de Desenvolvedores Analista de Analista de
projetos de Tl e programadores  negéciosdeTl  informacdes

Analista de garantia ~ Engenheiro de Administrador de
de qualidade software sénior  rede e especialista
em suporte técnico

VS
W
=

Sem falar das profissdes do futuro - que falaremos no tépico a seguir - que ja comecam a
aparecer no mercado de trabalho canadense, porém com poucos profissionais disponiveis no
mercado.

O

ll Muitas das profissées apontadas em estudos de tendéncia de carreiras do futuro sao da area de tecnolo-
gia. Boa parte delas ligadas ao uso de dados, seguranca de informacéo, inteligéncia artificial e servicos de
nuvem. Nos ultimos anos, o Canada tem atraido investimentos e empresas na area de tecnologia e, nos
préximos anos, esse movimento tende a ser ainda maior. Os grandes centros como Toronto, Vancouver e
Montreal acabam acumulando o maior volume de posi¢cdes na area, entdo, para quem pensa em seguir
este caminho, vale ficar de olho nas provincias de Ontario, British Columbia, Quebec e também Alberta

gue promete oferecer muitas vagas no setor nos préximos anos. ”

CIBELLY ZEDAN

CAREER ADVISOR & RECRUITER
@TRABALHARNOCANADA

D
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ESPECIALISTA EM INTELIGENCIA ARTIFICIAL/ MACHINE LEARNING _ —

(Artificial Intelligence/ Machine Learning) el

l‘“"

A Inteligéncia Artificial é todo sistema em que as maquinas sdo capazes de agir e pensar como
seres humanos. Embora no universo da ficcao cientifica a imagem classica da IA é de um robo
gue anda e fala, ela é bastante presente na nossa vida.

O corretor automatico dos celulares é um exemplo de Inteligéncia Artificial. Assistentes virtuais
como a Siri e a Alexa sao outros. A aplicacao da IA, obviamente, nao se esgota nesses recursos
rotineiros e é cada vez mais exigida em areas diversas, da médica a industrial, passando pelo
setor de transporte até o cultural.

Essa demanda significa que, cada vez mais, os profissionais de hoje e do futuro precisam estar
preparados para lidar com a Inteligéncia Artificial. Nao da para cravar totalmente o quanto as
profissdes serdo impactadas pela Inteligéncia Artificial, mas algo ja é certo: a |A exige, desde j3,
uma adaptacdo constante de quem nao quer ficar de fora do mercado de trabalho.

Média salarial %
Planeja, desenvolve e imple- no Canada hoje: oy |
menta projetos de inteligéncia
artificial (IA). O profissional vai CADS 40,00/hora -
trabalhar com extracao e uso de Em média
dados para orientar a tomada CADS 6.400/més

de decisoes, resolvendo proble-

mas empresariais complexos
com solucées de ultima gera- 0 que estudar para atuar

¢d0, a0 mesmo tempo em que nesta area no Canada?

cria eficiéncia e ganhos de qua-

lidade. O Artificial Intelligence Analysis, Design

and Implementation
Pés-Graduacao 1 ano

A 2 O Al and Machine Learning
0 quevoce pOde ser: Pé6s-Graduacao 2 anos
o Al analyst/technologist
o Machine learning analyst/technologist O Artificial Intelligence
o Business transformation consultant Diploma1 ano
O Business analyst
O Data steward O Artificial Intelligence & Data Analytics
O Data engineer Pés-Graduagao 1 ano
O Machine Learning Practitioner/Engineer
O Al system developer O Software Engineering Technology - Artificial

Intelligence Advanced
Diploma 3 anos com CO-OP

W
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ANALISTAS E CIENTISTA DE DADOS

(Data Science/Big Data)

Vivemos em um tempo em que os dados sdo o pote de ouro dos negdcios. E a partir deles
que empresas de segmentos variados conseguem diminuir os custos, otimizar o trabalho,
identificar novas oportunidades, além de montar estratégias para ganharem vantagem no
mercado. Porém, ha um diluvio de dados circulando e a tendéncia é aumentar.

Dessa forma, mais do que nunca a industria mundial necessita que esse imenso volume de
dados seja transformado em informacdes Uteis e em estratégias para as empresas, pois deci-
soes baseadas em dados serao cada vez mais vitais em qualquer lugar. Por isso, ha uma cres-
cente demanda pelo trabalho do analista e cientista de dados ao mesmo tempo em que a
oferta de talentos existente hoje ainda é escassa. E uma 4rea em plena expanséo e que oferta

otimos salarios.

9 Oquefaz?

O

D

O cientista de dados é respon-
savel por analisar e interpretar
os dados coletados e, a partir
das informacbdes  obtidas,
propor solucdes, montar estra-
tégias usando algoritmos, criar
modelos estatisticos para solu-
cionar problemas e contribuir
no planejamento estratégico
dos negdcios.

0 que vocé pode ser?

o Data Analyst

O Analytics Specialist

o Business Analytics Specialist
O Data Insights Analyst

O Data Scientist

Média salarial 3,
no Canada hoje: = \f
J
CAD§ 535,00/hora N e
Em média
CADS 5.600/més

0 que estudar para atuar
nesta area no Canada?

O Diploma in Data Analytics Co-op
Certificado 1 ano

O Big Data Analytics
Diploma 2 anos

O Data Analytics
Pés-Graduacao|/l ano

O Data Analytics for Business Decision Making
Pés-Graduacao 1 ano

O Master of Science in Data Science (MScDS)
Master 2 anos

12
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DESENVOLVEDOR DE INOVA(,'(")ES ALIMENTICIAS E G
(Food Science Technology)

O aumento da demanda da producao de alimentos acompanha o crescimento acelerado da
populagao mundial que devera atingir os 9 bilhdes de habitantes em 2050. De acordo com a
Organizacao das Nag¢des Unidas para Agricultura e Alimentacao (FAO), para atender esta cres-
cente demanda serd necessario aumentar a producao de alimentos em 70%. Essa previsao vem
carregada de grandes desafios para o setor, que ja precisa se reinventar para enfrentar as
mudancas climaticas, que influenciam largamente na capacidade produtiva e as limitacdes de
recursos naturais, como o solo e a dgua.

Diante deste cenario, o avanco da ciéncia e tecnologia tem contribuido cada vez mais para a
producao e distribuicao de alimentos no mundo. A capacidade agricola teve um aumento entre
2,5 e 3 vezes nos ultimos 50 anos. Agora, a inovagao e o avanco tecnolégico desempenham um
importante papel para que as proximas geracoes tenham a garantia de alimentos a mesa com
qualidade e de forma sustentavel. Por isso, os trabalhos deste setor estao em alta demanda e

0 que faz?

O profissional que estuda Ciéncia e
Tecnologia de Alimentos tem uma ampla
gama de atuacao. Ele saberd trabalhar em
areas como controle/garantia de qualida-
de, analises laboratoriais, desenvolvimen-
to de produtos e seguranca alimentar;
Aplicara conhecimentos das disciplinas
de microbiol gia, quimica, engenharia,
biol gia e nutricao para preservar, proce
sar, embalar e distribuir alimentos sauda-
veis, acessiveis, desejaveis e seguros. Sem
falar no desenvolvimento de processos e
embalagens que elevem a vida util do
alimento, entre outras tarefas.

0 que vocé pode ser?

o Quality assurance

© Quality control technician

O Sales representative

© Product development technician
o Product development coordinator
© HACCP coordinator

O Food safety program (i.e. BRC/SQF) practitioner
o Sanitation coordinator

O Food microbiologist

O Food safety specialist

o Regulatory affairs associate

© Production lead hand

o Artificial insemination specialist

necessitando cada vez mais de profissionais qualificados.

Média salarial .- 5

no Canada hoje: o \f
CADS 25,00/hora :’
Em média = —_
CADS 4.000/més

0 que estudar para atuar
nesta area no Canada?

O Food Science Technology Advanced Diploma 2 anos

O Culinary Innovation & Food Technology CO-OP
Advanced Diploma 3 anos

O Operations Leadership in Food Manufacturing
Pés-Graduagao 1 ano

O Food Safety & Quality Assurance: Food Processing
Pés-Graduacao |1 ano

O Agri-Business Management Pés-Graduacgao 1 ano
O Business: Agriculture Diploma 2 anos

O Agriculture Technology: Specialization in Livestock or
Crop Production 2 anos
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ESPECIALISTA EM TECNOLOGIA DA AREA DE SAUDE N Q
(Health Informatics Technology) -:

As profissoes

MEDIC AL STATEMENT

A area da saude foi uma das mais impactadas com a evolucao da tecnologia, que deixou de ser
apenas um suporte e hoje exerce um papel de corresponsabilidade em diversos setores da area.
Seja no diagndstico, tratamento ou gestao dos negdcios de saude, todo o setor vem sofrendo
mudancas que impactam positivamente médicos e pacientes.

Atualmente, gragas as inovagoes e solugdes de Tl na area de saude, podemos vislumbrar mais
qualidade e maior expectativa de vida. Alguns exemplos tém se destacado como a producao de
orgaos artificiais, a nanorobdtica utilizada em cirurgias mais complexas, a utilizacao de medica-

9 Oquefaz?

O

D

Ser um especialista em tecnologia da
area da saude significa apurar, desenvol-
ver e implementar inovacdes que tragam
melhorias significativas para o setor. E o
profissional que vai entender as deficién-
cias e as demandas necessarias e vai
traduzir isto em solucdes de tecnologia.
Seja para diminuir o tempo de atendi-
mento de um hospital, seja para ajudar
no desenvolvimento de um aplicativo de
acompanhamento de pacientes. Sao
inumeras as possibilidades e a demanda
desse mercado s6 cresce atualmente e
assim continuara.

0 que vocé pode ser?

o Software developer

o Web developer

o Database developer

O Mobile applications developer

O Health care information systems analyst
O Systems implementation specialist

O Business analyst

mentos eletronicos, entre outras tantas invencdes que vieram para ficar. Mas, sem duvidas, ainda
ha muito espaco para desenvolver solu¢des tao necessarias para a humanidade.

Média salarial 2
no Canada hoje: o \f
o
CAD’$ :‘37,00Ihora - fhate
Em média
CADS 5.900/més

0 que estudar para atuar
nesta area no Canada?

O Health Systems Management
Certificado
1ano

O Applied Health Information Science
Bacharelado
3 anos

O Health Information Management

Pé6s-Graduacao
2 anos

14



BONJOUR

PERSONAL TRAVEL & EXCHANGE

Unica agéncia brasileira e canadense
presente de leste a oeste do Canada

Ficou interessado em saber mais sobre
cursos do ensino superior no Canada?

A Hi Bonjour esta sempre pronta para te atender.

Nossa equipe é capacitada para te oferecer a melhor opc¢ao

conforme seu perfil e orcamento. Nao deixe para depois o seu
planejamento de Estudar, Morar e Imigrar para o Canada,
comece agora a realizar este sonho!

Entre em contato conosco por um dos
canais de comunicacao abaixo:

fooo )
‘ HIBONJOUR.COM

CONTATO@HIBONJOUR.COM

o /HIBONJOURTRAVEL
@ @HIBONJOURTRAVEL

@ LINKEDIN.COM/COMPANY/HIBONJOURTRAVEL

@ +1(514) 701-9865

.

BONJOUR

PERSONAL TRAVEL & EXCHANGE

| REALIZACAO:

3. 1 i

IHTERHATIONAL LANGUAGE
ACADEMY of CANADA

| PARCEIROS:



